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miejsce pracy: Goleszéw

Dotacz do Aluprof - firmy, ktora stawia na rozwaéj, innowacje i ludzi z pasja!

Aluprof to jedna z wiodacych firm z branzy systemdw aluminiowych w Europie, nalezaca do GK Grupa Kety. Nasz sukces to efekt ciggtego rozwoju,
ambicji oraz zaangazowania zespotu, ktéry nie boi sie wyzwan. W ostatnich latach otrzymaliSmy liczne wyréznienia, m.in. Certyfikat Solidnego Pra-
codawcy Roku (2020-2024), Certyfikat Best Quality Employer oraz Orzet Rzeczpospolitej w kategorii Rozwdj Zatrudnienia. Dbajac o doswiadczenia
rekrutacyjne kandydatow, nalezymy do Koalicji na rzecz Przyjaznej Rekrutacji.

Szukamy osdéb, ktére wniosg do naszego zespotu pasje, proaktywnosc i chec realizowania ambitnych celéw. Jedli chcesz mie¢ wptyw na tworzenie
innowacyjnych rozwiagzan i pracowac w firmie, ktéra daje szerokie mozliwosci rozwoju zawodowego - Aluprof to miejsce dla Ciebie.

== Bedziesz odpowiedzialny/a za: == Oferujemy:
- przyjmowanie i wydawanie towaréw magazynowych; @gi = atrakcyjny system wynagradzania
- wystawianie dokumentéw magazynowych WZ oraz ich —. = prywatna opieke medyczna dla pracownikéw
biezaca weryfikacje wzgledem poprawnosci; il i cztonkéw rodzin

- archiwizacje dokumentéw magazynowych; RO ) ) .
Ny - ubezpieczenia na zycie
- wsparcie w prowadzeniu ewidencji stanéw magazynowych,;

- nadzdér nad magazynem odziezowym; = karte MultiSport

- wspétprace z dziatami produkgji, zakupow oraz logistyki w = dodatek stazowy
zakresie prawidtowego obiegu dokumentow.

= wysokie premie swigteczne

= dofinansowanie wypoczynku oraz kolonie i obozy dla dzieci

= Nasze oczekiwania:

== = prezenty dla pracownikéw obchodzacych jubileusz
- wyksztatcenie minimum $rednie; ﬁiﬁ

zatrudnienia

- znajomos¢ pakietu MS Office; o o L
== prezenty Swigteczne dla dzieci pracownikow

- mile widziane doswiadczenie w pracy na magazynie oraz ‘ o '
zZnajomoéé obstugi systemow ERP lub WMS; = rozwdj zawodowy, szkolenia i kursy jezykowe,
= uczestnictwo w realizacji ciekawych projektéw oraz dostep

do wiedzy eksperckiej

- skrupulatnos¢ oraz doktadnosé w wykonywaniu
powierzonych obowigzkow;
= elastyczny czas pracy

- gotowosc¢ do uczenia sie i podnoszenia kwalifikacji.

ZNAJDZ NAS NA:

Aplikuj na: ° d
praca_goleszow@aluprof.com z dopiskiem 17/2026 l\‘ Llnlfe

Czekamy na Twoje cv - Let's build a better future!

Klauzulaiil j $ni ia danych

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Aluprof SA, ul. Warszawska 153, 43-300 Bielsko-Biata, KRS 0000106225, REGON 070424429, NIP 5470242884, tel. 33 81 95 300, e-mail: aluprof@aluprof.eu. zwany dalej ,Administratorem”.

2. Pani/Pana dane osobowe podane do procesu rekrutacyjnego beda przetwarzane na jego potrzeby zgodnie z art. 22(1) Kodeksu Pracy oraz art. 6 ust. 1 lit. f RODO (prawnie i interesy i przez Admini: np. 'y kontakt w sprawie rekrutacji - moga Paristwo

w dowolnym momencie wnie$¢ sprzeciw - z przyczyn zwiazanych ze swojg szczegélna sytuacja - wobec przetwarzania swoich danych opartych na tej podstawie).

3. Informujemy, ze Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do paristwa trzeci izacji mi j, nie beda W Spos6b oraz nie beda do i iaw ieniu art. 22 RODO.

4. Podanie danych jest dobrowolne, ale ich nie podanie bedzie zwigzane z brakiem mozliwosci udziatu w j Admini:

5.D i je odnosnie f ia Pafistwa danych w tym informacje odno$nie Pafistwa prawa z tym zwiazanych dostepne sa pod adresem www.aluprof.com/rodo, a szczegéty dotyczace przetwarzania Paristwa danych w celach rekrutacyjnych dostepne sa
wczesci j iko j pod adresem.

Informujemy iz w spétce ALUPROF SA iazuje Procedura zgtoszen . Tres¢ procedury dostgpna jest do wgladu na stronie internetowej spétki pod adresem:

Jezeli wyraza Pan/i zgode na udziat w rekrutacji w ALUPROF SA, prosimy zamiesci¢ w swoim CV ponizsza klauzule: ,Na podstawie art. 6 ust.1 lit. a RODO wyrazam zgode naw; ie danych z CV na potrzeby

przysztych rekrutacji prowadzonych w ALUPROF SA do czasu wycofania niniejszej zgody”. Informujemy, iz odpowiemy tylko na wybrane oferty.



